LEI COMPLEMENTAR N.° 266, DE 26 DE
OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre as aposentadorias e
pensdes do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Olimpia, Estado de Sao
Paulo, e da outras providéncias.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA, Prefeito Municipal da
Estancia Turistica de Olimpia, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei complementar:

CAPITULO I
Disposicoes Preliminares

Art. 1.° Os beneficios de Aposentadoria e Pensdao por Morte
sob a responsabilidade do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Olimpia — OLIMPIAPREV — de que trata a Lei Complementar Municipal n.° 80, de 18
de junho de 2010, passam a ser regidas por esta Lei Complementar.

CAPITULO II
Das Regras de Aposentadoria

SECAO I
Da Aposentadoria Comum

Art. 2.9 O servidor publico efetivo abrangido pelo Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Olimpia sera aposentado:

I — por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em
que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacao, hipdtese em que sera
obrigatdria a realizacdo de avaliacdbes a cada dois anos para verificagdo da
continuidade das condicOes que ensejaram a concessao da aposentadoria;

IT — compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

III — voluntariamente, desde que observados, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:



a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao, desde que cumprido
o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de
servico publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que
for concedida a aposentadoria.

SECAO II
Da Aposentadoria por Incapacidade
Permanente

Art. 3.2 A aposentadoria por incapacidade permanente sera
devida ao participante que, tendo recolhido 12 (doze) contribuicdes mensais apds
sua filiacdo, e estando ou nao em gozo de beneficio temporario por incapacidade,
for considerado incapaz e insuscetivel de reabilitacdo ou readaptacdo para o
exercicio de atividade no 6rgao ou entidade a que se vincule, ensejando o
pagamento de proventos a este titulo enquanto o participante permanecer nesse
estado.

§ 1. A concessao de aposentadoria por incapacidade
permanente dependera de verificacao da situacao de incapacidade mediante exame
médico pericial a cargo de 6rgao ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia
Social, podendo o participante, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico
de sua confianca.

§ 2.9 A doenca ou lesao incapacitante de que o servidor ja era
portador ao filiar-se ao Regime Prdprio de Previdéncia Social ndo lhe conferira
direito a aposentadoria por incapacidade permanente, salvo quando a incapacidade
sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa doenca ou lesao.

§ 3.2 Concluindo a pericia médica pela existéncia de
incapacidade total e definitiva para o trabalho e pela impossibilidade de
readaptacdo, a aposentadoria por incapacidade permanente sera devida a contar da
data de publicacdo do referido ato concessorio, sendo que, até esta data, cabera
aos 6rgaos do Poder Executivo, a Camara Municipal ou as autarquias e fundacoes
publicas municipais o pagamento da remuneragao de seus respectivos servidores.

§ 4.° O tempo de contribuicao referente a outros Regimes
Proprios de Previdéncia Social ou ao Regime Geral de Previdéncia Social sera
considerado na contagem das 12 (doze) contribuicdes mensais de que trata este
artigo, desde que apresente a respectiva Certidao de Tempo de Contribuicao e tais
contribuicdes nao tenham sido utilizadas para percepcao de aposentadoria, e
somente se o participante, antes de se filiar a este Regime Préprio de Previdéncia
Social:



I — nao tenha perdido a qualidade de segurado no Regime Geral
de Previdéncia Social;

II — ndo tenha deixado de contribuir por tempo superior a 1
(um) més, se participante de outro Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 5.2 Independe de nimero minimo de contribuicdes a
concessao de aposentadoria por incapacidade permanente nos casos de acidente de
qualquer natureza ou causa e de doenca profissional ou do trabalho, bem como nos
casos de participante que, apds filiar-se ao Regime Proprio de Previdéncia Social,
for acometido de alguma das doencas e afeccbes especificadas em lista
conjuntamente elaborada em ato normativo pelos Ministérios da Saude e da
Previdéncia Social, de acordo com os critérios de estigma, deformacdo, mutilacdo,
deficiéncia ou outro fator que |lhe confira especificidade e gravidade que meregam
tratamento particularizado.

§ 6.2 O aposentado por incapacidade permanente para o
trabalho que retornar voluntariamente a atividade tera sua aposentadoria
automaticamente cessada, a partir da data do retorno.

§ 7.° Verificada a recuperacao da capacidade de trabalho do
aposentado por incapacidade permanente, o beneficio cessara de imediato para o
servidor que tiver direito a retornar a atividade que desempenhava ao se aposentar,
valendo como documento, para tal fim, o certificado de capacidade laboral
fornecido pelo 6rgao ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 8.2 O participante que retornar a atividade podera requerer,
a qualquer tempo, novo beneficio, tendo este o seu processamento normal.

§ 9.9 Considerando o carater contributivo do OLIMPIAPREV, o
periodo em que o servidor estiver aposentado por invalidez e que nao tenha havido
a contribuicao previdenciaria funcional e patronal sobre o valor total do beneficio,
na forma da lei, ndo sera computado para fins de nova aposentadoria.

§ 10. O aposentado por incapacidade permanente que nao
tenha retornado a atividade devera submeter-se a reexame médico a cada dois
anos a cargo da OLIMPIAPREV, sob pena de suspensao do pagamento do beneficio,
somente estando isento de tal analise:

I — apds completar cinquenta e cinco anos ou mais de idade e
quando decorridos quinze anos da data da concessao da aposentadoria
incapacidade permanente ou do auxilio-doenca ou afastamento por saude que a
precedeu; ou

II — apds completar sessenta anos de idade.

SECAO III



Da Aposentadoria Especial do Servidor com
Deficiéncia

Art. 4.° O servidor com deficiéncia sera aposentado
voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida
a aposentadoria, observadas as seguintes condicoes:

I — 20 (vinte) anos de contribuicao, se mulher, e 25 (vinte e
cinco) anos de contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia grave;

IT — 24 (vinte e quatro) anos de contribuicao, se mulher, e 29
(vinte e nove) anos de contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

III — 28 (vinte e oito) anos de contribuicao, se mulher, e 33
(trinta e trés) anos de contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia leve;

IV — 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem, independentemente do grau de deficiéncia,
desde que cumprido tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e
comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§ 1.9 Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que
trata o “caput”, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em
interacao com diversas barreiras, podem obstruir sua participagao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condicbes com as demais pessoas.

§ 2.9 O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica
condicionada a realizagdo de prévia avaliacdo biopsicossocial por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, a ser realizada nos mesmos termos dispostos no
regulamento do RGPS.

§ 3.9 Para o servidor que, ap0s a filiacdo ao Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Olimpia, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou
tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros mencionados no “caput’ serao
proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de anos em que exerceu
atividade laboral sem e com deficiéncia, observado o grau correspondente, nos
termos de regulamento.

§ 4.2 A aposentadoria a que se refere este artigo observara
adicionalmente as condicOes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas
aplicaveis ao Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Olimpia, vedada
a conversao de tempo especial em comum.

SECAO IV



Da Aposentadoria Especial por Exposicao a
Agentes Nocivos a Saude

Art. 5.2 O servidor cujas atividades sejam exercidas com
efetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a
salide, ou a associacao destes agentes, vedada a caracterizagdo por categoria
profissional ou ocupacao, sera aposentado voluntariamente, desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 60 (sessenta) anos de idade;

II — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao e de efetiva
exposicao;

III — 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1.9 O tempo de exercicio nas atividades previstas no “caput’
devera ser comprovado nos termos de regulamento.

§ 2.2 A aposentadoria a que se refere este artigo observara
adicionalmente as condicOes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas
aplicaveis ao Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Olimpia, vedada
a conversao de tempo especial em comum.

SECAO V
Da Aposentadoria do Professor

Art. 6.2 O servidor titular de cargo efetivo de professor que
comprovar exclusivamente tempo de exercicio das funcdes de magistério podera se
aposentar voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

IT — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao exclusivamente em
efetivo exercicio das funcbes de magistério na educacao infantil, no ensino
fundamental ou médio;

III — 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1.2 Somente sera computado como efetivo exercicio das
funcOes de magistério, para os fins previstos no inciso II, o periodo em que o



professor de carreira estiver designado para o exercicio das fungbes de Diretor de
Escola ou Auxiliar de Direcdao, de Coordenador e Assessor Pedagdgicos, desde que
exercido dentro do estabelecimento de ensino, vedado o enquadramento da
atividade do servidor nomeado em definitivo para tais cargos apos a exoneracao do
cargo de professor.

§ 2.2 O periodo em readaptacao, desde que exercido pelo
professor dentro da unidade basica de ensino, serd computado para fins de
concessao da aposentadoria de que trata este artigo.

SECAO VI
Do Calculo da Aposentadoria

Art. 7.° O calculo dos proventos de aposentadoria do servidor
publico titular de cargo efetivo considerara a média aritmética simples das
remuneracoes adotadas como base para as contribuicoes aos regimes de
previdéncia a que o servidor esteve vinculado, atualizadas monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia.

§ 1.2 As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial
dos proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo com a
variacao integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicdao
considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2.2 A média a que se refere o “cagput’ sera limitada ao valor
maximo do salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social, para o
servidor que ingressar no servico publico, em cargo efetivo, apdés a entrada em
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar.

§ 3.2 Poderdo ser excluidas da média definida no “caput’ as
contribuicdes que resultem em reducdo do valor do beneficio, desde que mantido o
tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizacao do tempo excluido para
qualquer finalidade previdenciaria.

§ 4.° Os proventos de aposentadoria corresponderao a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput’ e no
§ 19, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano que exceder o
tempo de 20 (vinte) anos de contribuicao.

§ 5.9 No caso da aposentadoria por incapacidade permanente,
prevista no artigo 3.° desta Lei Complementar, quando decorrente de acidente de



trabalho, de doenca profissional ou de doenca do trabalho, os proventos
corresponderdao a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no “cgput’ e no § 19 deste artigo.

§ 6.° No caso de aposentadoria compulsoria, prevista no artigo
29, inciso II, desta Lei Complementar, os proventos corresponderao ao resultado do
tempo de contribuicao dividido por 20 (vinte), limitado a 1(um) inteiro, multiplicado
pelo valor apurado na forma prevista no “cgput’ e no § 19, ressalvado o caso de
cumprimento de requisitos para aposentadoria que resulte em situagao mais
favoravel.

§ 7.° No caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia,
prevista no artigo 4° desta Lei Complementar, os proventos corresponderao a:

I — 100% (cem por cento) da média prevista no “caput’, nas
hipoteses dos incisos I, II e III do artigo 4° desta Lei Complementar;

II — 70% (setenta por cento) da média prevista no “caput’,
mais 1% (um por cento) por grupo de cada 12 (doze) contribuicdes mensais, até o
maximo de 30% (trinta por cento), no caso de aposentadoria por idade, prevista no
inciso IV do artigo 4° desta Lei Complementar.

Art. 8.2 Os beneficios calculados nos termos do disposto no
artigo anterior serao reajustados na mesma data e no mesmo indice dos beneficios
concedidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 9.9 Os proventos de aposentadoria nao poderao ser:

I — inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do artigo
201 da Constituicao Federal;

IT — superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime
Geral de Previdéncia Social, quanto aos servidores abrangidos pelos §§ 14, 15 e 16
do artigo 40 da Constituicao Federal.

SECAO VII
Das Regras de Transicao

Art. 10. O servidor que tenha ingressado no cargo efetivo, com
vinculagao a Regime Préprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor
desta Lei Complementar poderd aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62
(sessenta e dois) anos de idade, se homem;

IT — 30 (trinta) anos de contribuicao, se mulher, e 35 (trinta e
cinco) anos de contribuicao, se homem;

III — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;



IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

V — somatorio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as
fracOes, equivalente a 89 (oitenta e nove) pontos, se mulher, e 99 (noventa e nove)
pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 1° e 20.

§ 1.9 A partir de 1.° de janeiro de 2023, a pontuagao a que se
refere o inciso V do “caput’ sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto ao ano, até
atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se
homem.

§ 2.9 A idade e o tempo de contribuicao serao apurados em
dias para o calculo do somatodrio de pontos a que se refere o inciso V do “caput’ e o
§ 10,

§ 3.2 Para o titular do cargo efetivo de professor que
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na
educacao infantil, no ensino fundamental ou médio, os requisitos de idade e de
tempo de contribuicao a que se referem os incisos I e II do “caput” serao:

I — 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se homem;

ITI — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao, se mulher, e 30
(trinta) anos de contribuicao, se homem;

§ 4.° O somatdrio da idade e do tempo de contribuicao de que
trata o inciso V do “caput’, para o servidor a que se refere o § 39, incluidas as
fracOes, sera equivalente a:

I — 84 (oitenta e quatro) pontos, se mulher, e 94 (noventa e
quatro), se homem;

IT — a partir de 1° de janeiro de 2023, sera aplicado o acréscimo
de 1 (um) ponto ao ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se
mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 5.9 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do disposto neste artigo corresponderao:
I — a totalidade da remuneragao do servidor publico no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, observado o disposto no § 7°, para o
servidor publico que tenha ingressado no cargo efetivo, com vinculagdo ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, até 31 de dezembro de 2003, desde que se aposente
aos:
a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem;
b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem, para os titulares do
cargo de professor de que trata o § 3°.



IT — a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na
forma prevista no “caput’ e §§ 19, 20 e 3° do artigo 7°, com acréscimo de 2% (dois
por cento) para cada ano de contribuicao que exceder o tempo de 20 (vinte) anos
de contribuicao, para o servidor nao contemplado no inciso I.

§ 6.2 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do disposto neste artigo nao serao inferiores ao valor a que se refere o § 2° do
artigo 201 da Constituicao Federal e serao reajustados:

I — na mesma proporcao e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdao dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores de
desempenho, produtividade ou similar e incluidos os decorrentes da transformacao
ou reclassificacao do cargo ou funcao em que se deu a aposentadoria, na forma da
lei, se concedidas nos termos do disposto no inciso I do § 5.9;

II — na mesma data e mesmo indice utilizados para fins de
reajuste dos beneficios concedidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, se
concedidas na forma prevista no inciso II do § 5°.

§ 7.° Considera-se remuneragao do servidor publico no cargo
efetivo, para fins de calculo dos proventos de aposentadoria que tenham
fundamento no disposto no inciso I do § 6.9, o valor constituido pelo subsidio, pelo
vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em
lei, acrescidos dos adicionais de carater individual, das vantagens pessoais
permanentes e das vantagens temporarias ja incorporadas em atividade, na forma
da lei, sobre os quais incida contribuicdo previdenciaria.

§ 8.2 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do inciso I do § 5.° nao poderao exceder a remuneracao do respectivo servidor no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Art. 11. Ressalvado o direito de opcao a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo art. 10., o servidor que tenha ingressado em cargo
efetivo, com vinculagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, até a data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, podera aposentar-se voluntariamente,
ainda, quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

IT — 30 (trinta) anos de contribuicao, se mulher, e 35 (trinta e
cinco) anos de contribuicao, se homem;

III — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;



V — periodo adicional de contribuicao correspondente ao tempo
que, na data de entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir o
tempo minimo de contribuigao referido no inciso II.

§ 1.°© Para o titular de cargo efetivo de professor que
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na
educacao infantil, no ensino fundamental ou médio, serao reduzidos, para ambos os
sexos, 0s requisitos de idade e de tempo de contribuicao em 5 (cinco) anos.

§ 2.° Sera computado como efetivo exercicio das funcdes de
magistério, para os fins previstos no § 1.9, o periodo em que o professor de carreira
estiver designado para o exercicio das funces de Diretor de Escola ou Auxiliar de
Direcao, de Coordenador e Assessor Pedagdgicos, desde que exercido dentro do
estabelecimento de ensino, vedado o enquadramento da atividade do servidor
nomeado em definitivo para tais cargos apos a exoneracao do cargo de professor.

§ 3.9 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do disposto neste artigo corresponderao:

I — a totalidade da remuneracao do servidor publico no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, observado o disposto no § 7.9 do
artigo 10 desta Lei Complementar, para o servidor publico que tenha ingressado no
servigo publico, com vinculagdo ao Regime Prdprio de Previdéncia Social, até 31 de
dezembro de 2003.

II — a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na
forma prevista no “caput’ e §§ 1.9, 2.9 e 3.9 do artigo 7.9, para o servidor nao
contemplado no inciso I deste paragrafo.

§ 4.9 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do disposto neste artigo nao serao inferiores ao valor a que se refere o § 2.9 do
artigo 201 da Constituicao Federal e serao reajustados:

I — na mesma proporcao € na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdao dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores de
desempenho, produtividade ou similar e incluidos os decorrentes da transformacao
ou reclassificacao do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria, na forma da
lei, se concedidas nos termos do disposto no inciso I do § 3.9;

II — na mesma data e mesmo indice utilizados para fins de
reajuste dos beneficios concedidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, se
concedidas na forma prevista no inciso II do § 3.°.

§ 5.9 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do inciso I do § 3.2 nao poderao exceder a remuneracao do respectivo servidor no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.



§ 6.2 O periodo de contribuicdo de que trata o inciso V do
caput desse artigo sera reduzido em 50% (cinquenta por cento) para os servidores
que estao a dois anos ou menos de completar o tempo de contribuicao exigido no
inciso II do caput desse artigo.

§ 7.9 o periodo de contribuicdo de que trata o inciso V do caput
desse artigo sera reduzido em 50% (cinquenta por cento) para o professor que se
enquadrar no § 19 desse artigo e que esta a dois anos ou menos de completar o
tempo de contribuicao exigido no inciso II e § 1° desse artigo.

Art. 12. O servidor que tenha ingressado no cargo efetivo, com
vinculagao ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até 16 de dezembro de 2020,
cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposicao a agentes nocivos
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou associacdo desses agentes,
vedada a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupagdo, podera aposentar-
se desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao;

IT — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IIT — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

IV — somatorio da idade e do tempo de contribuicdo equivalente
a 86 (oitenta e seis) pontos, para ambos 0s sexos.

§ 1.9 A idade e o tempo de contribuicao serao apurados em
dias para o calculo do somatdrio de pontos a que se referem o “caput’ e o inciso 1V.

§ 2.9 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do disposto neste artigo corresponderao a 60% (sessenta por cento) da média
aritmética definida na forma prevista no “caput’ e §§ 1.9, 2.° e 3.9 do artigo 7.9,
com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuicao que exceder
o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicao.

8§ 3.9 Os proventos das aposentadorias concedidas com
fundamento neste artigo nao serao inferiores ao valor a que se refere o § 2.° do
artigo 201 da Constituicao Federal e serao reajustados na mesma data e mesmo
indice utilizados para fins de reajuste dos beneficios concedidos pelo Regime Geral
de Previdéncia Social.

CAPITULO III
Da Pensao Por Morte

SECAO I



Dos Dependentes e da Habilitacao

Art. 13. S3o dependentes do servidor, para fins de recebimento
de pensao por morte, exclusivamente:

I — o conjuge, a companheira, o companheiro e o filho nao
emancipado, de qualquer condicdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou
que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

I — os pais, desde que comprovadamente vivam sob
dependéncia econdmica do servidor e ndo existam dependentes na classe
mencionada no inciso I;

III — o irmao nao emancipado, de qualquer condicao, menor de
21 (vinte e um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave, desde que comprovadamente vivam sob dependéncia econémica
do servidor e nao existam dependentes nas classes mencionadas nos incisos I e II.

§ 1.9 A existéncia de dependente de qualquer das classes deste
artigo exclui do direito as prestacdes os das classes seguintes.

§ 2.9 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que,
sem ser casada, mantém unido estavel com o segurado ou com a segurada, de
acordo com o § 3.9 do art. 226 da Constituicao Federal.

§ 3.9 Equiparam-se a filho, para fins de recebimento de pensao
por morte, exclusivamente, o enteado e o menor tutelado, mediante a comprovagao
documental e desde que provada a dependéncia econbmica na forma estabelecida
nesta Lei Complementar.

§ 4.9 A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso
I do caput deste artigo é presumida e a das demais deve ser comprovada.

§ 5.9 As provas de unido estavel e de dependéncia econdmica
exigem indicio de prova material contemporanea dos fatos, em nimero minimo de 3
documentos comprobatoérios, ndao admitida a prova exclusivamente testemunhal,
exceto na ocorréncia excepcional e comprovada de motivo de forca maior ou caso
fortuito.

§ 6.° A invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave
serdo comprovadas mediante pericia médica realizada pelo Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Olimpia — OLIMPIAPREV, conforme estabelecido
em regulamento.

§ 7.2 O pensionista invalido ou deficiente que nao tenha
retornado a atividade devera submeter-se a reexame médico a cada dois anos a



cargo da OLIMPIAPREV, sob pena de suspensao do pagamento do beneficio,
somente estando isento de tal analise:
I — apds completar cinquenta e cinco anos ou mais de idade e
quando decorridos quinze anos da comprovada data da invalidez ou deficiéncia; ou
IT — ap6s completar sessenta anos de idade.

§ 8.° A invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave,
supervenientes a morte do servidor, ndo conferem direito a pensdao por morte,
exceto se tiverem inicio durante o periodo em que o dependente ja usufruia o
beneficio.

§ 9.° A invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave,
supervenientes a perda da qualidade de dependente, ndo conferem direito a pensao
por morte.

§ 10. O beneficio de pensdao por morte sera concedido com
base na legislacdo vigente na data do obito e a condicdo legal de dependente, para
fins desta Lei, é aquela verificada na data do dbito do segurado.

§ 11. Sera excluido definitivamente da condicao de dependente
aquele que tiver sido condenado criminalmente por sentenca com transito em
julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa
desse crime, cometido contra a pessoa do servidor, ressalvados os inimputaveis.

Art. 14. Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou
participacdo de dependente, ressalvados os inimputaveis, em homicidio, ou em
tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do servidor, sera possivel a
suspensao provisoria de sua parte no beneficio de pensao por morte, mediante
processo administrativo proprio, respeitados a ampla defesa e o contraditério, e
serao devidas, em caso de absolvicao, todas as parcelas corrigidas desde a data da
suspensao, bem como a reativacao imediata do beneficio.

Art. 15. Por morte presumida do servidor, declarada pela
autoridade judicial competente, depois de 6 (seis) meses de auséncia, sera
concedida pensao provisoria.

8§ 1.° Mediante prova do desaparecimento do servidor em
consequéncia de acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a
pensdo provisodria independentemente da declaracao e do prazo deste artigo.

§ 2.9 Verificado o reaparecimento do servidor, o pagamento da
pensdo cessara imediatamente, desobrigados os dependentes da reposicdo dos
valores recebidos, salvo comprovada ma-fé.



SECAO II
Do Calculo do Beneficio

Art. 16. A pensao por morte concedida a dependente do
servidor sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do
valor da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito se
fosse aposentado por incapacidade permanente na data do Obito, acrescida de
cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem
por cento).

§ 1.9 As cotas por dependente cessarao com a perda desta
qualidade e ndo serdo reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de
100% (cem por cento) da pensao por morte, quando o numero de dependentes
remanescentes for igual ou superior a cinco.

§ 2.2 Na hipotese de existir dependente invalido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da pensao por morte de que trata o
“caput’ sera equivalente a:

a) 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo
servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado
por incapacidade permanente na data do oObito, até o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social; e

b) a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida
de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente,
até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que
supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 3.2 Quando ndo houver mais dependente invalido ou com

deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da pensdao sera recalculado na
forma do disposto no “cgput’ e no § 1.9,

§ 4.0 O valor da pensao por morte nao podera ser:

I — inferior ao valor minimo a que se refere o § 2.° do artigo
201 da Constituicdao Federal, salvo na hipdtese de cota individual cujo valor ja tenha
sido concedido abaixo de tal limite;

II — superior ao limite maximo estabelecido para o Regime
Geral de Previdéncia Social, quanto as pensOes decorrentes de falecimento dos
servidores abrangidos pelos §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituicao Federal.



Art. 17. Ocorrendo habilitacdo de varios titulares a pensao, o
seu valor sera distribuido em partes iguais entre os beneficiarios habilitados.

Art. 18. A pensao por morte sera devida a contar da data:

I — do obito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta)
dias apds o 6bito, para os filhos menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90
(noventa) dias apds o débito, para os demais dependentes;

II — do requerimento, quando requerida apds os prazos
previstos no inciso anterior;

III — da decisao judicial, no caso de reconhecimento de uniao
estavel, morte presumida ou auséncia.

Art. 19. A concessao da pensao por morte ndao sera protelada
pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente e a habilitagdo posterior que
importe em exclusao ou inclusao de dependente s6 produzira efeito a partir da data
da publicacao do ato de concessao da pensao ao dependente habilitado.

§ 1.9 Ajuizada a acao judicial para reconhecimento da condicao
de dependente, este podera requerer a sua habilitacdo provisoria ao beneficio de
pensao por morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros
dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da
respectiva acao, ressalvada a existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 2.2 Nas acoes em que for parte o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Olimpia — OLIMPIAPREV, esta podera proceder
de oficio a habilitacdo excepcional da referida pensdo, apenas para efeitos de
rateio, descontando-se os valores referentes a esta habilitacao das demais cotas,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva
acao, ressalvada a existéncia de decisao judicial em contrario.

§ 3.9 Julgado improcedente o pedido da acao prevista no § 2.0
ou no § 3.0 deste artigo, o valor retido sera corrigido monetariamente e pago de
forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com o calculo das suas
cotas e o tempo de duracao de seus beneficios.

§ 4.° Em qualquer hipdtese, fica assegurada ao Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio de Olimpia — OLIMPIAPREV — a cobranga dos
valores indevidamente pagos em funcao de nova habilitagao.

Art. 20. Os beneficios de pensao serdo reajustados na mesma

data e mesmo indice utilizados para fins de reajuste dos beneficios concedidos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social.

SECAO III



Da Duracgao e Extincao da Pensao Por Morte

Art. 21. O direito a percepcao da cota individual cessara:

I — pelo falecimento;

IT — pelo casamento ou constituicao de unidao estavel;

III — para o filho ou a pessoa a ele equiparada, ao completar a
idade de 21 (vinte e um) anos, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia intelectual
ou mental ou deficiéncia grave;

IV — pela cessacao da invalidez, em se tratando de beneficiario
invalido, ou pelo afastamento da deficiéncia, em se tratando de beneficiario com
deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicacao dos incisos I
e II do artigo 22;

V — pelo decurso do prazo de recebimento de pensao de que
trata o artigo 22 desta Lei Complementar;

VI — pelo ndao cumprimento de qualquer dos requisitos ou
condicoes estabelecidas nesta lei complementar;

VII - pela renuincia expressa;

VIII — pela condenacdo criminal por sentenca com transito em
julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa
desse crime, cometido contra a pessoa do instituidor, ressalvados os inimputaveis;

IX — se comprovada, a qualquer tempo, simulagao ou fraude no
casamento ou na unidao estavel, ou a formalizacao desses com o fim exclusivo de
constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo.

Paragrafo u(nico. Aquele que perder a qualidade de
beneficiario ndo a restabelecera, salvo por decisao judicial em contrario.

Art. 22. A pensdo por morte concedida ao cOnjuge,
companheiro ou companheira sera devida:

I — por 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o servidor
tenha vertido 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou se o casamento ou a uniao
estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito;

IT — pelos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a
idade do beneficiario na data de ébito do servidor, se o débito ocorrer depois de
vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apos o inicio
do casamento ou da unido estavel:

a) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

b) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos

de idade;

c) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)

anos de idade;

d) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de

idade;

e) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e

trés) anos de idade;



f) sem prazo determinado, com 44 (quarenta e quatro) ou
mais anos de idade.

§ 1.2 O prazo de 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel,
além das 18 (dezoito) contribuicdes mensais constantes dos incisos I e II, ndo serao
exigidos se o obito do servidor decorrer de acidente de qualquer natureza ou
doenca profissional ou do trabalho.

§ 2.2 A pensao do conjuge ou companheiro ou companheira
invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave sera
devida enquanto durar a invalidez ou a deficiéncia, respeitados os periodos minimos
decorrentes da aplicacao dos incisos I e II deste artigo.

§ 3.2 O tempo de contribuicao aos demais regimes de
previdéncia sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuicdes mensais
de que tratam os incisos I e II deste artigo.

CAPITULO IV
Da Acumulacao de Beneficios
Previdenciarios

Art. 23. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, é vedada a percepcao de mais de
uma aposentadoria a conta deste Regime Prdprio de Previdéncia Social, aplicando-
se outras vedacOes, regras e condicoes para acumulacdo de beneficios
previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 24, E vedada a acumulacdo de mais de uma pensdo por
morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira, no ambito deste regime
de previdéncia social, ressalvadas as pensdoes do mesmo instituidor decorrentes do
exercicio de cargos acumulaveis na forma do artigo 37 da Constituicao Federal.

§ 1.9 Sera admitida, nos termos do § 2.9, a acumulacao de:

I — pensao por morte deixada por conjuge, companheiro ou
companheira deste regime de previdéncia social com pensao por morte concedida
por outro regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades
militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicao Federal;

II — pensao por morte deixada por conjuge, companheiro ou
companheira deste regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no
ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de outro Regime Proprio de
Previdéncia Social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades
militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicao Federal;



III — de aposentadoria concedida no ambito deste Regime
Proprio de Previdéncia Social com pensdes decorrentes das atividades militares de
que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicao Federal.

§ 2.° Nas hipdteses das acumulagbes previstas no § 1.9, é
assegurada a percepcao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma
parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com
as seguintes faixas:

I — 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um)
salario-minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-minimos;

IT — 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois)
salarios-minimos, até o limite de 3 (trés) salarios minimos;

III — 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés)
salarios-minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios-minimos e;

IV — 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro)
salarios-minimos.

§ 3.2 A aplicacdo do disposto no § 2.° podera ser revista a
qualquer tempo, a pedido do interessado, em razao de alteracao de algum dos
beneficios.

§ 4.9 As restrigOes previstas neste artigo nao serao aplicadas se
o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor
desta Lei Complementar.

CAPITULO V
Do Direito Adquirido

Art. 25. A concessao de aposentadoria ao servidor publico
municipal titular de cargo efetivo e de pensao por morte aos respectivos
dependentes sera assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido
cumpridos os requisitos para obtencao destes beneficios até a data de entrada em
vigor desta Lei Complementar, observados os critérios da legislacao vigente na data
em que foram atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria ou da
pensao por morte.

Paragrafo (nico. Os proventos de aposentadoria a serem
concedidos ao servidor publico a que se refere o “caput’ e as pensdes por morte
devidas aos seus dependentes serao calculados e reajustados de acordo com a
legislacdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela
estabelecidos para a concessao destes beneficios.

CAPITULO VI



Das disposicoes gerais e finais

Art. 26. O paragrafo 6.9, do artigo 60, da Lei Complementar

n.° 80, de 18 de junho de 2010, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

"Art. 60. (..).

§ 6.° Os Conselheiros perceberdo a cada sessdo realizada
qgue estejam presentes, jetons equivalentes a 12% (doze por
cento) da referéncia 1, grau A, do Anexo III, da Lei
Complementar n.© 218, de 14 de novembro de 2018, e suas
alteracoes posteriores, para cobertura de eventuais despesas.

Art. 27. O paragrafo 7.9, do artigo 62, da Lei Complementar

n.° 80, de 18 de junho de 2010, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

Complementar n.©
alteracodes:

"Art. 62. (..).

& 7.° Os Conselheiros perceberdo a cada sessdo realizada
gue estejam presentes, jetons equivalentes a 12% (doze por
cento) da referéncia 1, grau A, do Anexo III, da Lei
Complementar n.° 218, de 14 de novembro de 2018, e suas
alteragoes posteriores, para cobertura de eventuais despesas.
Art. 28. Os paragrafos 1.9, 2.0 e 5.9, do artigo 64, da Lei
80, de 18 de junho de 2010, passa a vigorar as seguintes

"Art. 64. (...).

§ 1.2 A fungdo de Diretor Presidente, serd ocupado por
pessoa detentora de no minimo curso superior completo,
devendo ainda atender as disposicoes do art, 64.A desta lei
complementar, e sera nomeado, ad nutum pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal dentre os membros do Conselho de
Administracao ou Conselho Fiscal do OLIMPIA PREV, e somente
poderd ser nomeado para a fungdo de Diretor Presidente,
membro que possua cargo efetivo ha mais de 5 (cinco) anos ou
servidores inativos na municipalidade, devidamente aprovados
em concurso publico ou ja aposentados pelo RPPS do Municipio
de Olimpia.



§ 2.9 As fungbes de Diretor Financeiro e Diretor de
Beneficios, serdo ocupados por pessoas detentoras de no
minimo curso superior completo, devendo ainda atender as
disposicoes do art. 64.A desta lei complementar, e serdo
nomeados, ad nutum pelo Chefe do Poder Executivo Municipal
dentre os membros do Conselho de Administragdo ou Conselho
Fiscal do OLIMPIA PREV e somente poderdo ser nomeados para
a fungdo de Diretor Presidente, Diretor Financeiro e Diretor de
Beneficios, membros que possuem cargos efetivos ha mais de 3
(trés) anos ou servidores inativos na municipalidade,
devidamente aprovados em concurso publico ou ja aposentados
pelo RPPS do Municipio de Olimpia.

§ 5.9 Os conselheiros nomeados para as fungoes da
Diretoria Executiva, em decorréncia da responsabilidade,
receberdo mensalmente, uma gratificacao no valor equivalente
ao vencimento fixo pago ao cargo efetivo constante da
referéncia 2, grau A, do anexo III, constante da Lei
Complementar n.° 218, de 14 de novembro de 2018 e suas
alteracoes posteriores.

Art. 29. Fica criado o art. 64.A da Lei Complementar n.°© 80, de
18 de junho de 2010, com a seguinte redagao:

"Art. 64.A Os dirigentes da unidade gestora do regime
proprio de previdéncia social deverdo atender aos seguintes
requisitos minimos:

I — nado ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em
alguma das demais situagoes de inelegibilidade previstas no
inciso I do caput do artigo 1.9, da Lei Complementar n.° 64, de
18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos
na referida Lei Complementar;

II — possuir certificacdo e habilitacdo comprovadas, nos
termos definidos em parédmetros gerais;

IIT — possuir comprovada experiéncia no exercicio de
atividade nas adreas financeira, administrativa, contabil, juridica,
de fiscalizagao, atuarial ou de auditoria;

1V — ter formacgao superior.

§ 1.9 Os requisitos a que se referem os incisos I e II do
caput deste artigo aplicam-se aos membros dos conselhos
deliberativo e fiscal e do comité de investimentos da unidade
gestora do regime proprio de previdéncia social;



§ 2.9 Os certificados e demais pardmetros a serem
atendidos pelos dirigentes, gestores de recursos e membros dos
conselhos e comités dos regimes proprios de previdéncia social,
serdo aqueles previstos na Portaria n.© 9.907, de 14 de abril de
2020, emitida pelo Secretdrio Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia, € suas alteracoes
posteriores.”

Art. 30. Fica criada a alinea “a”, no inciso III, do art. 84., da
Lei Complementar n.° 80, de 18 de junho de 2010, com a seguinte redacao:

"Art. 84. (...):

r-(.)

a) para cargos de magistério, em que haja a reducdo do
tempo de contribuicato e idade para fins de
aposentadoria, na forma disposta na lei, a contribuicao
mensal do Municipio, referente ao custo normal, serd
acrescida de uma aliquota especial no percentual de 6%
(seis por cento), calculados sobre a remuneracdo de
contribuicao dos segurados ativos.

Art. 31. Ficam referendadas integralmente as revogagoes
previstas na alinea “a” do inciso I, do art. 35 da Emenda Constitucional n.° 103, de
12 de novembro de 2019, a partir da publicacdao desta Lei.

§ 1.° Ficam referendadas integralmente as revogacoes
previstas nos incisos III e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n.© 103, de 12 de
novembro de 2019, a partir de 01/01/2024.

§ 2.9 Revogam-se os arts. 9.0, 12, 16 a 18 e 24 a 32, da Lei
Complementar n.° 80, de 18 de junho de 2010, a partir da publicacao dessa lei.

§ 3.2 Revogam-se os arts. 19 a 23, 33 e 34, da Lei
Complementar n.© 80, de 18 de junho de 2010, a partir de 01/01/2024.

Art. 32, Essa Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, em 26 de
outubro de 2022.
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