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Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Olimpia/SP

Aos vinte e quatro dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezesseis em
primeira chamada as dezenove horas, e, em segunda chamada as dezenove
horas e trinta minutos, nos termos do Estatuto da entidade, e de acordo com o
Edital de Convocagdo publicado no jornal Gazeta Regional Edicao n°
446(quatrocentos e quarenta e seis), pagina 10, do dia 05 (cinco) de fevereiro,
reuniram-se em Assembleia Geral Extraordinaria, nas dependéncias da Casa
da Cultura de Olimpia, localizada a Rua Sao Joao, n° 942(novecentos e
quarenta e dois), Centro, os Servidores publicos Municipais de Olimpia, cujos
nomes constam no Livro de Registro de Presenga das Assembleias Gerais,
totalizando 164 (Cento e sessenta e quatro) servidores, a fim de discutirem e
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: Primeiro; Reajuste Salarial;
Segundo; Reajuste do Abono Assiduidade; Terceiro; Reajuste do Auxilio
Alimentagao. A Assembleia foi presidida pelo Presidente da entidade o Senhor
Jesus Buzzo, que designou eu Roberto Arruda, Vice-Presidente da Entidade
para secretariar a Assembleia. Ato seguinte o Senhor Jesus Buzzo, concedeu-
me a palavra, e agradeci a presenga de todos, e apresentei os novos Diretores
da entidade, chamando-os nominalmente apresentando-os aos servidores
presentes, solicitando que apresentassem suas propostas em ralecdo a
categoria, apés breve discurso de cada um dos novos Diretores aos servidores
presentes, passei a palavra ao Presidente da Entidade, que explicou aos
presentes todos os tramites das discussdes, e 0s requerimentos
protocolizados na Prefeitura que constam os itens da pauta de reivindicagoes,
e os respectivos numeros; processo 14806-1 quatorze mil e oitocentos e seis)
digito 1 (um), apresentados em 17/12/2015(dezessete) de dezembro de
2015(dois mil e quinze), processo 1570-1(mil quinhentos e setenta) digito 1
(um), protocolizados em 11/02/2016 (onze) de fevereiro de (dois mil e
dezesseis), mesmo os referidos requerimento ser de conhecimento publico, ja
que encontram disponiveis no site da entidade, desde a data do protocolo, o
Senhor Presidente explicou novamente para os presentes, item por item que
constam da referida pauta de reivindicagdes, bem como suas justificativas,
incluidas nas reunides para discutirmos a reposi¢do salarial dos servidores
ano base de 2016 (dois mil e dezesseis), com a Secretaria de Financas e
Secretaria de Gestdo, como sempre os Secretario alegaram dificuldades
financeiras como queda de arrecadacao, e aumento da responsabilidade que
sdo passadas dos Governos Federal e Estadual para o Municipio. Diante
destas lamurias o Senhor Presidente solicitou que fosse elaborado um estudo
com os setores responsaveis pela arrecadacao e despesas e nos apresentasse
uma previsdo sobre a arrecadacdo e despesas, e sugeriu diante das
dificuldades apresentadas, s6 resta uma alternativa cortar gasto com
comissionados, estagiarios, alugueis e designagdes com funcdes de Diretores
e Chefes de Setores. Apds as explicagdes e discussdes de praxe, 0O
Presidente apresentou as propostas oficiais apresentadas pelo Executivo sobre
a revisao anual nos vencimentos servidores publicos municipais, a saber:
Proposta A — Equiparacao da referéncia 01 e 02 com o salario minimo, e elevar
Auxilio Alimentagdo dos atuais R$104,00 para R$304,00 para as demais
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referencias; Proposta B) equiparar a referencia 1 e 2 com o salario minimo, e
4% de reposicao para as demais referencias. Apos leitura das propostas o
Senhor Presidente esclareceu que nenhuma das propostas beneficiaria os
servidores aposentados e pensionistas, quando percebeu o descontentamento
geral dos presentes, mesmo assim, como sempre de forma democratica abriu a
palavra para que os presentes discutissem sobre a proposta, e, mais uma vez
esclareceu que o poder de aceitar ou rejeitar as proposta seria dos servidores
presentes, que a entidade era obrigada a levar para a categoria quaisquer
propostas e que o poder de veto somente a categoria poderia exercé-lo. Em
seguida apos as discussbes, a proposta A foi colocada em votagdo e foi
rejeitada por unanimidade pelos servidores presentes. Na sequéncia a
proposta B também foi a votacédo e rejeitada por unanimidade dos presentes.
Em seguida como as duas propostas foram rejeitadas, o Presidente abriu as
discussbes sobre novas propostas, e apos debate entre os servidores
presentes, foi apresentada duas propostas, a saber: Proposta A; Apresentada
pela servidora Ana Rosa da Silva Gerolin com reajuste de 12,00%; Proposta B;
Apresentada pela servidora Maria Claudia Vanti Luizon Padilha com reajuste
de 12,5%. Nao havendo mais propostas, o Presidente explicou que as
propostas iriam para votagdo e a mais votada seria elaborada e protocolizada
na Prefeitura. O Senhor Presidente juntamente com a Diretoria da entidade
explicou e questionou se havia alguma duvida com relagdo as propostas
apresentadas e os tramites da votagao, ndo havendo duvidas foi colocada em
votacdo, a proposta “A”, que obteve apenas um voto favoravel e os demais
contrarios, em seguida colocamos em votagéo, a proposta ‘B” sendo aprovada
por 163 votos favoravel e 1 voto contrario. Com a proposta aprovada a mesma
sera apresentada ao executivo nos seguintes termos; reposicao salarial de
12,5%, reajuste do Auxilio Alimentagdo de 30%, e reajuste do Abono
Assiduidade no mesmo indice aplicado aos salarios. O Presidente explicou aos
presentes que ird marcar a proxima assembleia no més de margo, nao
definindo a data por ter um local definido, j& que dependemos de agenda da
Casa da Cultura, ou Camara, uma vez que ainda nao dispomos de recinto
proprio para nossas assembleias, e temos também que cumprir os prazos
legais do Estatuto da entidade nas publicagdes dos Editais de Convocagéo. Em
seguida abriu-se a palavra a quem desejasse, e ndo havendo, a reunido foi
encerrada as vinte e uma horas, e para constar eu Roberto Arruda, lavrei a
presente ata que apés lida e achada em conforme seré transcrita no livro de
Ata, e para maior transparéncia registrada em cartério. Olimpia, 25/02/2016.

Certifico e dou fé que a presente
Ata foi extraida do livro de
Registro Atas n® 02, folhas 103 e
104 do Sindicato dos Servidores
PUblicos Municipais de Olimpia.

Jesus Buzzo
Presidente
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