PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIMPIA

ESTADO DE SAO PAULO

LEl COMPLEMENTAR N° 64, DE 28 DE ABRIL DE 2009

Dispde sobre a prorrogacdo da licenca-
gestante para_as servidoras_municipais e

da gutras providéncias.

EUGENIO JOSE ZULIANI, Prefeito Municipal de Olimpia, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Nos termos do Art. 2° da Lei n°® 11.770, de 9 de setembro de
2008, fica criado o Programa “Beneficio Maternal”, tendo por finalidade prorrogar, por 60
(sessenta) dias, mediante condigdes, a licenga-gestante prevista no inciso XVIII, do Art. 7°
da Constituigio Federal, em beneficio das servidoras municipais.

§ 1° - O objetivo do programa & proporcionar & servidora maior tempo
de convivéncia e proximidade entre mae e filhos, ap6s o evento gerador do beneficio.

§ 2° - A prorrogagéo serd garantida a servidora que aderir ao
Programa criado por esta lei, desde que assim requeira até o final do primeiro més apés o
parto, e sera concedida de forma imediata em continuidade a licenga-gestante de que trata
o inciso XVIll do caput do Art. 7° da Constituicio Federal e Art. 105 da Lei Complementar
n° 01, de 22 de dezembro de 1993.

Art. 2° - Durante a prorrogagéo de 60 (sessenta) dias a servidora tera
direito @ remuneragéo integral, paga pelo Municipio.

Art. 3° - Nos termos do Art. 4° da Lei n® 11.770, de 9 de setembro de
2008, durante o periodo da licenga prorrogada a servidora ndo podera:

a) Exercer qualquer atividade remunerada;
b) Manter a crianga em creche ou organizagao similar.

Paragrafo Gnico — Em caso de descumprimento do disposto neste
artigo a servidora perdera o direito a prorrogagéao.

Art. 4° - Para obter a prorrogagéo da licenga-gestante de 120 (cento
e vinte) dias, a servidora devera requerer por escrito os beneficios desta lei, juntando a
pedido certiddo de nascimento da crianga, ressalvado o disposto no § 3° deste artigo.

§ 1° - O periodo da prorrogagio sera contado a partir do término da
licenga-gestante.

§ 2° - O periodo da prorrogagdo sera considerado de efetivo exercicio
para os efeitos legais.
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§ 3° - As servidoras que na data da publicagdo desta lei se
encontrarem em licenga-gestante ou cujo parto tenha ocorrido a menos de 180 (cento e
oitenta) dias também poderdo pleitear os beneficios desta lei.

Art. 5° - Do requerimento de que trata o artigo anterior, a servidora
fara constar a declaragdo de que tem pleno conhecimento das condigbes estabelecidas
pela Lei n® 11.770, de 9 de setembro de 2008 e dispostas no Art. 3° desta Lei.

Paragrafo Gnico — Cometera falta grave a servidora que descumprir
as condigbes dispostas no artigo 3° desta Lei.

, Art. 6° - A servidora municipal podera obter licenga de 180 (cento e
oitenta) dias, com remunerago integral, quando adotar menor de 7 (sete) anos de idade,
ou quando obtiver judiciaimente sua guarda, para fins de adogao.

Art. 7° - Nos termos do § 2° do Art. 1° da Lei n® 11.770, de © de
setembro de 2008, a servidora que ja tenha adotado ou obtido a guarda judicial para fins de
adogdo de crianga podera pleitear os beneficios desta lei, desde que do ato da adogéo ou
da guarda judicial ndo tenham decorridos mais de 60 (sessenta) di

Art. 8° - Esta Lei entrard em vi na data de sya publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Olimpia, #m 28 de abrj 2009.

EUGENIO JOSE ZULIANI

refeito Municipal

Registrido e publicado rjo getor competente da Prefeitura Municipal
de Olimpia, em 28 de abril de 2Q09.

Diretoide Departamento
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